
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Боготольская межрайонная больница»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

СТАЦИОНАР
ГИНЕКОЛОГИЧЕСКОЕ ОТ­

ДЕЛЕНИЕ
436-422-23. Заведующий отде­
лением - врач-акушер-гинеколог

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

со дня внесения 
сведений о ре­

зультатах прове­
дения СОУТ в 

информацио нную 
систему учета

Подразделения, отвечающие за 
финансово-экономическую дея­

тельность учреждения437-422-23. Врач-акушер- 
гинеколог

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

438-422-23. Старшая медицин­
ская сестра

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

439-422-23. Акушерка Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

440-422-23. Медицинская сестра 
палатная (постовая)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

441-422-23. Медицинская сестра 
палатная(постовая)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

442-422-23. Медицинская сестра 
процедурной

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

445-422-23А(445-422-23-1А; 
445-422-23-2А). Уборщица ме­
дицинской организации

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

446-422-23А(446-422-23-1А; 
446-422-23-2А). Уборщица ме­
дицинской организации

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ Выполнение зако­

нодательства РФ

Стационар дневного пребыва­
ния

447-422-23. Врач-акушер- 
гинеколог

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ Выполнение зако­

нодательства РФ

448-422-23. Медицинская сестра 
палатная (постовая)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ Выполнение зако­

нодательства РФ



Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

ПОЛИКЛИНИКА
Детское поликлиническое отде­

ление
449-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

со дня внесения 
сведений о ре­

Подразделения, отвечающие за 
финансово-экономическую дея­

450-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

зультатах прове­
дения СОУТ в

тельность учреждения

451-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

информацио нную 
систему учета

452-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

453-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

454-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

455-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

456-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

457-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

458-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

459-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

460-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

461-422-23. Медицинская сестра 
(СОШ; ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

462-422-23. Фельдшер (СОШ; 
ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

463-422-23. Фельдшер (СОШ; 
ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

464-422-23. Фельдшер (СОШ; 
ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

465-422-23. Фельдшер (СОШ; 
ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

466-422-23. Фельдшер (СОШ; 
ДОУ)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ



Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отделение выездной патронаж­
ной паллиативной медицинской 
помощи взрослому населению

467-422-23. Врач паллиативной 
медицинской помощи

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

со дня внесения 
сведений о ре­

зультатах прове­
дения СОУТ в 

информацио нную 
систему учета

Подразделения, отвечающие за 
финансово-экономическую дея­

тельность учреждения468-422-23. Медицинская сестра Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

469-422-23. Санитарка Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

ДИАГНОСТИЧЕСКИЕ ОТ­
ДЕЛЕНИЯ (КАБИНЕТЫ)

Клинико-диагностическая лабо­
ратория

470-422-23А(470-422-23-1А; 
470-422-23-2А; 470-422-23-3А; 
470-422-23-4А). Фельдшер- 
лаборант (медицинский лабора­
торный техник)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

471-422-23А(471-422-23-1А; 
471-422-23-2А; 471-422-23-3А). 
Фельдшер-лаборант (медицин­
ский лабораторный техник)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

472-422-23А(472-422-23-1А; 
472-422-23-2А; 472-422-23-3А). 
Фельдшер-лаборант (медицин­
ский лабораторный техник)

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

473-422-23. Уборщица меди­
цинской организации

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

474-422-23. Мойщица Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

475-422-23. Мойщица Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ ОТ­
ДЕЛЕНИЯ (КАБИНЕТЫ)

Стерилизационный кабинет
476-422-23. Медицинская сестра 
стерилизационной

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

477-422-23. Медицинская сестра 
стерилизационной

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ



Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Кабинет помощника врача- 
эпидемиолога-паразитолога

478-422-23. Помощник врача- 
эпидемиолога-паразитолога

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

со дня внесения 
сведений о ре­

зультатах прове­
дения СОУТ в 

информацио нную 
систему учета

Подразделения, отвечающие за 
финансово-экономическую дея­

тельность учреждения479-422-23. Помощник врача- 
эпидемиолога-паразитолога

Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

АДМИНИСТРА ТИВНО- 
ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ЧАСТЬ

Пищеблок

481-422-23. Повар Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

482-422-23. Повар Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

483-422-23. Кухонный рабочий Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

484-422-23. Кухонный рабочий Обеспечить компенсациями за вредные условия 
труда в соответствии с результатами СОУТ

Выполнение зако­
нодательства РФ

Дата составления: 13.09.2023



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
главный врач

(должность) (подпись)
Пятков О.В.

-С

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
заведующий поликлиникой врач- 

_______________ терапевт_______________
(должность)

заместитель главного врача по эконо- 
_________мическим вопросам________

(должность)

начальник отдела кадров
(должность)

ведущий специалист по охране труда
(должность)

ведущий юрисконсульт
(должность)

председатель проф<
(ДОЛЖ1

союзного комитета
должность)

помощник врача эпидемиолога- 
паразитолога

(должность)

главная медсестра
(должность)

(Ф.И.О.)

Денего Л.М.
(Ф.И.О.)

Кузина И.В.
(Ф.И.О.)

Пугачева Е.М.
" !<1> Г О.)

Андреева Г.А.
(Ф.И.О.)

Г ольденберг А.В.
“ФИО)

Докторова И.М.
(Ф.И.О.)--------------

(подпись)

Хлыстунова Н.Г.
(Ф.И.О.)

Красько И.Н.
(Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специа
1683 „ ПХйл

(№ в реестре экспертов)

ценку условии труда:
Майнагашева А.С.

(Ф.И.О.)
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